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Trainee Unternehmensberater/in

Wir fördern herausragende Talente und vergeben eine Traineeposition an Hochschulabsolvent/innen, die ein
technisches, wirtschaftswissenschaftliches oder juridisches Studium (bzw. eine Kombination daraus) mit sehr
gutem Erfolg abgeschlossen haben bzw. demnächst abschließen werden.

Wagner, Elbling & Company 
ist eine rasch wachsende Unternehmensberatung, die auf die Bedürfnisse der liberalisierten Erdgasindustrie 
spezialisiert ist. Ausgehend vom Sitz der Gesellschaft, einem repräsentativen Altbau in der Wiener Innenstadt,
erbringt Wagner, Elbling & Company Beratungsleistungen für die führenden Erdgasunternehmen Europas, 
insbesondere in den Bereichen Strategie/Kooperationen, Organisation, Beschaffung, Vertrieb, 
Prozessmanagement und Einführung von IT-Systemen.

Nützen Sie Ihre Chance
zum idealen Karriereeinstieg in die Unternehmensberatung und erleben Sie die Beratungsarbeit in der Zukunfts-
branche Erdgas. Im Rahmen eines 6-monatigen Traineeprogramms lernen Sie die anspruchsvollen 
Aufgabenstellungen der modernen Energieindustrie kennen. Eingebunden in ein hoch effizientes Team 
bearbeiten Sie herausfordernde Themen des liberalisierten Erdgasmarktes, unterstützen Klientenprojekte durch
Erstellung von Präsentationen, engagieren sich in der Vorbereitung und Gestaltung von Kundenworkshops. 
Nach erfolgreicher Absolvierung des Traineeprogramms werden Sie als Berater/in in internationalen Projekten
eingesetzt. Ihre mittelfristige Perspektive ist der Aufstieg als Projektleiter/in in der Beratungsprojektorganisation
unseres Unternehmens.

Ihre Voraussetzungen
 Exzellente Leistungen im Studium (oben genannte Studienrichtungen)
 Interesse an der Wachstumsbranche Energieindustrie
 Wissbegierde, Begeisterungsfähigkeit und Humor
 Die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte strukturiert zu bearbeiten und verständlich zu kommunizieren
 Kontaktfähigkeit und Reisebereitschaft 

Unser Angebot
 Training on the Job mit steiler Lernkurve
 Zusammenarbeit mit erfahrenen Entscheidungsträgern 
 Internationales Arbeitsumfeld und Kontakte zu interessanten Menschen aus einer dynamischen 

Zukunftsbranche
 Attraktiver Arbeitsplatz in bester Wiener Innenstadtlage 
 Überdurchschnittliches Gehalt und rasche Aufstiegschancen in einem innovativen 

Unternehmen mit offener Kultur

Sind Sie bereit für diese Herausforderung?
Dann  freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Lebenslauf mit Farbfoto, Universitätszeugnisse, Maturazeugnis, ggf. Arbeitszeugnisse), 
die Sie bitte vorzugsweise in elektronischer Form richten an: recruiting@wecom.at


